PERSONA NATURAL CACOM 4

A lcnnlll e« de folemhbla
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA Fu"clé“ P“BL'cﬁ (LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998) ﬁ’
‘\ ' W
I.LDATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
FIAGA AMILO ANDRES
SEXO NACIONALIDAD PAIS EXTRANJERO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION PARA NACIONALES
F D M coL. DOBLE NAL. D EXTRANJERO D C.C. NIT D OTRO D11605526 de Melgar
LIBRETA MILITAR NUMERO DM. |DOCUMENTO DE IDENTIFICACION PARA EXTRANJEROS
CLASE | x 11605526 8 |cE NIT NUMERO PASAPORTE NUMERO
[ [ v [ , [
LUGAR DE NACIMIENTO - MUNICIPIO DEPARTAMENTO PAIS FECHA DE NACIMIENTO
Melgar Tolima Colombia 4 6 |1985
DIA MES ANO
DIRECCION DE CORRESPONDENCIA MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO PAIS TELEFONOS DE CONTACTO
CRA 11A No 7B-126 Melgar Colombia 3134509358

I.LFORMACION ACADEMICA

1. EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASICA

SECUNDARIA Y MEDIA).
. B MEDA | ,
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO : BACHILLER
PRIMARIA SECUNDARIA ESTABLECIMIENTO DONDE CURSO EL ULTIMO ANO MUNICIPIO FECHA DE TERMINACION
o] 2| o] #| o[ o] 7| 8| #]1o] x| cOL SUMAPAZ MELGAR wes | 1] 1] o[ 2 of o] 5

2. EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO.
EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA : "TC" (TECNICA), "TL" (TECNOLOGICA), "TE" (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), "UN" (UNIVERSITARIA), "ES" (ESPECIALIZACION),

"MG" MAESTRIA O MAGISTER, "DC" (DOCTORADO O PHD). RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (* S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY

DE CARACTER ESTATUTARIO).

o | e :ADUA:; NOMBRE DE Lg;TESLLIJ[? (')%S OTITULOS NOMBRE ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO ME;ERMINA;CK:ZN o
* EN CASO QUE SUS ESTUDIOS SEAN POR MODULOS, CREDITOS O ANOS CONVIERTALOS A SEMESTRES.
3. OTROS ESTUDIOS
RELACIONE : CAP DEL SENA, CURSOS, DIPLOMADOS, ESTUDIOS DE EDUCACION NO FORMAL, SIMPOSIOS, TALLERES Y DEMAS ESTUDIOS QUE PUEDA CERTIFICAR
NOMBRE ESTABLECIMIENTO HORAS ARO
SENA SSTT 50 9l ol 2| 6




PERSONA NATURAL CACOM 4
RepOodllige de Lfoloembla
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FU"CId“ PUBL'Cﬂ (LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)
APELLIDOS Y NOMBRES : CAMILO ANDRES FIAGA cC | CE [ PAsAP.[OTRO| Npo. 11605526 HOJA No. 2
X
3. OTROS ESTUDIOS (Continuacién).
NOMBRE ESTABLECIMIENTO HORAS ANO

N.LPUBLICACIONES, INVESTIGACIONES, LOGROS E IDIOMAS
1. PUBLICACIONES, INVESTIGACIONES Y/O LOGROS LABORALES

2. ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE : HABLA, LEE Y ESCRIBE DE FORMA, REGULAR, BIEN O MUY BIEN

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE OBSERVACIONES
IDIOMA R|{B|MB[R|[B|[MB]R]| B]|MB
INGLES X X X

0
0.
0

S 8 =2

TENGA EN CUENTA LAS SIGUIENTES INSTRUCCIONES :
A) RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO EMPLEO O SERVICIO PRESTADO
B) PARA DEDICACION : TC = TIEMPO COMPLETO MT = MEDIO TIEMPO TP = TIEMPO PARCIAL OD = OTRA DEDICACION (EN ESTE CASO INDIQUE CUAL)

C) PARA C.R. (CAUSA DEL RETIRO), ESCRIBA EL NUMERO CORRESPONDIENTE DE ACUERDO CON LOS SIGUIENTES MOTIVOS :

TERMINACION DE LA OBRA, DEL PLAZO DEL CONTRATO O VENCIMIENTO DEL PERIODO
JUSTA CAUSA POR PARTE DEL EMPLEADOR O INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA
JUSTA CAUSA POR PARTE DEL TRABAJADOR O INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATANTE
04 CLAUSURA DEFINITIVA DEL ESTABLECIMIENTO O SUPRESION DEL CARGO

IV. EXPERIENCIA LABORAL

05 CESE DE ACTIVIDADES DEL EMPLEADOR POR MAS DE 120 DIAS
06 ABANDONO DEL CARGO

07 DECISION UNILATERAL O DECLARACION DE INSUBSISTENCIA
08 SENTENCIA EJECUTORIADA

09 REVOCATORIA O NULIDAD DEL NOMBRAMIENTO
10 JUBILACION O PENSION DE INVALIDEZ

11 RENUNCIA VOLUNTARIA

12 POR MUTUO ACUERDO

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

OFICIAL DE OBRA

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA |PAiS
RC&C INVERESIONES SAS x |COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO DIRECCION
CUNDINAMARCA BOGOTA CRA 35 SUR No 78-25
TELEFONOS FECHA DE INGRESO TIEMPO DE SERVICIO DEDICACION ESPECIFIQUE "OD"
3112934520 Dl\ | M1E1S | 2%12 A1NJS MSSZES | 2[?“159 TC wr [] v ] oo []
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA

COSNTRUCCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

PERSONA NATURAL

ENTIDAD RECEPTORA

: CACOM 4
RHepanll ld:;nlenhln
DEPARTAMENTO ADMIMSTRATIVO DE LA FU"CIﬁ“ PUBL'CH (LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)
APELLIDOS Y NOMBRES : CAMILO ANDRES FIAGA |oc x| CE | PASAP. |0TRo| No. 11605526 HOJA No. 3
EMPLEOS O CONTRATOS ANTERIORES
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA |PAIS
FABIO GARZON DAZA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO DIRECCION
TOLIMA MELGAR CRA 21 No 8-21
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO DE SERVICIO DEDICACION ESPECIFIQUE "OD"
3244396826 19 2 | 2019 | 15 | 5 | 2024 5 3 4 ¢ Jwr [ ™ ] oo []
DIA MES ANO DIA MES ANO ANOS MESES DIAS
CARGO DESEMPENADO O CONTRATO DEPENDENCIA CR.
OFICIAL DE OBRA CONSTRUCCION
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA |PAIS
AMBIENTE VIABLE SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO DIRECCION
CUNDINAMARCA GIRARDOT ALLE 19A NO 18-54 BRR QUINTAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO DE SERVICIO DEDICACION ESPECIFIQUE "OD"
3105433309 1] 02 | 204 o Bl 1 =1 o
5 3 0 DIA MES ANO DIA MES ANO ANOS MESES DIAS . D j D
CARGO DESEMPENADO O CONTRATO DEPENDENCIA CR.
OFICIAL DE CONSTRUCCION CONSTRUCCION
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA |PAIS
1 2
DEPARTAMENTO MUNICIPIO DIRECCION
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO DE SERVICIO DEDICACION ESPECIFIQUE "OD"
TC MT |2| TP |3] oD |4
DIA MES ANO DIA MES ANO ANOS MESES DIAS m
CARGO DESEMPENADO O CONTRATO DEPENDENCIA CR.
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA |PAIS
1 2
DEPARTAMENTO MUNICIPIO DIRECCION
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO DE SERVICIO DEDICACION ESPECIFIQUE "OD"
| | | | cOvE B>
DA MES ANO DIA MES ANO ANOS MESES DIAS
CARGO DESEMPENADO O CONTRATO DEPENDENCIA CR.
ACTIVIDADES PARTICULARES
A) RELACIONE LAS ACTIVIDADES PARTICULARES QUE HA DESARROLLADO O DESARROLLA ACTUALMENTE, QUE ACUMULEN SEMANAS DE SERVICIO PARA EFECTOS PENSIONALES.
SECTOR SECTOR TIEMPO DE SERVICIO

CLASE DE ACTIVIDAD

NOMBRE DE LA ENTIDAD

PUBLICO

PRIVADO No. ANOS MESES




FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

PERSONA NATURAL CACOM 4

Repadlige de folombla
DEPARTAMENTO ADMIMSTRATIVO DE LA FU“CI&“ Pu I (LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)

APELLIDOS Y NOMBRES : CAMILO ANRES FIAGA |CC Xl CE | PASAP. | OTRO| No. 11605526 HOJA No. 4

B) RELACIONE LAS ACTIVIDADES PARTICULARES QUE HA DESARROLLADO O DESARROLLA ACTUALMENTE, ESTANDO VINCULADO SIMULTANEAMENTE CON UNA ENTIDAD PUBLICA O PRIVADA.

TIEMPO DE SERVICIO

CLASE DE ACTIVIDAD NOMBRE DE LA ENTIDAD ssco | oo [heaios T wesss
X 15

V.TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA Y SITUACION LABORAL
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS, MESES Y DIAS, QUE RESULTA DE SUMAR LAS VINCULACIONES
LABORALES EN EL SECTOR PUBLICO, PRIVADO O COMO TRABAJADOR INDEPENDIENTE, RESPECTIVAMENTE, Y S SE ENCUENTRA VINCULADO O NO.

TIEMPO DE EXPERIENCIA VINCULADO INDIQUE EL NOMBRE DE LA ULTIMA ENTIDAD PUBLICA (ESTATAL U OFICIAL) EN LA QUE LABORO O LABORA COMO SERVIDOR

PUBLICO O CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

OCUPACION

ANOS MESES DIAS S NO

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE O POR CUENTA PROPIA

TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA

V. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S ___ NO X__ ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN
CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS O EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA .
(ARTICULO 1o. DE LA LEY 190 DE 1995)

OBSERVACIONES

VILFIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE
FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES. (ARTICULO So. DE LA LEY 19095).
L l )
Al
FIRMA

Vil. OBSERVACIONES DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRAT

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUi SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA
FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE
(ART. 4o. DE LA LEY 190/95).

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 9800-17770 NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS




RC&C INVERSIONES SAS

Nit: 900.484.009-7
Regimen Comun

DEPARTAMENTO DE PROYECTOS CIVILES DE RCEC INVERSIONES 5A5

CERTIFICA

Que el sefior CAMILO ANDRES FIAGA con OC No 11605526 de Melgar, desarrollo para nosolros como oficial
de obra para los provecto que relacdonamos a continuaciin:

PROYECTO ]

Contrato de trabajo Moo
OBJETO:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACION:

AREA DE CUBIERT A:
PROYECTO 2

Contrato de trabajo Noo
OBJETO:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACIOMN:

AREA DE CUBIERT A:
PROYECTO 3

Contrato de trabajo Mo.
OBJETO:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACIOM:

AREA DE CUBIERT A:
PROYECTO 4

Contrato de trabajo Moo
OBJETO:

SCO 12775478

SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE CUBIERTA Y
FACHADA MEDIAMNTE SELLAMIENTO DE FISURAS
IMPERMEABILIZACION ¥ PINTURA DEL EDIFICIO DE
APARTAMENTOS GALEON.

Mayo 15 de 2015
Driciembre 20 de 2015
574 M2

SCO TS5

OBRAS DE MANTEMNIMIENTO SEDE AMIMISTREATIVA (CIELO
RAZOS, ESTRUCTURA METALICA, PINTURA Y RESAMNES DE
MUROS REDES HIDRSANITARIAS) DE LA CVC REGIONAL VALLE
DEL CAUCA EM EL MUNICIPIO DE BUGA.

Abril 18 de 2016
Octubre 31 de 2016
147 M2

SC0 96566445

OBRAS DE REPARACION, ADECUACION, MANTENIMIENTO LOS
SERVICIOS DE CARPINTERIA METALICA, CARPINTERIA EM
MADERA, PINTURA, RESANE, ENCHAPE, DEMOLICION DE LA
SEDE CENTRAL DE LA GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

Abril 27 de 2012
Octubre 30 de 2012
364 M2

SC0 14455245

OBRAS DE MANTENIMIENTO, MEJORAMIENTO ¥ ADECUACION
PARA LA CONSTRUCCION DE EMBARCADERO Y DOS COCHERAS EN
LA CENTRAL DE SACREIFICIO DEL MUNICIPIO DE MARQUETALLA
CALDAS

TRANSV. 44 No 52B-105UR TEL:091-T411380 CEL: 3105506261-320405744 1

E-Mail: recinversic am



RC&C INVERSIONES SAS
Nit: 900.484.009-7
Regimen Comun

FECHA DE INICIC: Moviemnbre 20 de X6
FECHA DE FINALIZACIOMN: Septiembre 30 de 2017
AREA DE CUBIERT A: 896 M2

El cumplimiento de los trabajos se realizd de acwerdo a los Wemines conteactuales, v 1a obra fue recibida a total
satisfaccion, la calificacién del servicio fue Excelente.

Dada en Bogotd D.C. a los diez (10) dias del mes de abiril del afio 2026.

Alentanente,

RANDY
ARQUITECTO

MP Mo A163522010-79891252

DEPARTAMENTO DE PROYECTOS CIVILES DE RC&C INVERSIONES SAS
CEL [91-7771116-3202080176

. ___________________________________________________________________________________________________________________________________________|
TRANSV. 44 No 52B-105UR TEL:091-T4113B0 CEL: 2105506261-320405744 1

E-Mail: recinversi It fom




CERTIFICACION LABORAL

La empresa AMBIENTE VIABLE SAS, identificada con NIT 800389684-2, certifica
que el sefior Camilo Andrés Fiaga, identificado con cédula de ciudadania
No.11.605.526, labora en nuestra empresa desde el 01 de febrero de 2024 hasta la
actualidad, desempefiando el cargo de Coordinador de Trabajo en Alturas (S5T).

Desempefid funciones relacionadas con:

« Coordinacién de actividades seguras en trabajo en alturas.

« Supervision del cumplimiento de normas en Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST).

« \Verificacion de condiciones de seguridad en obras civiles, construccion,
saneamiento basico entre otras.

« |Implementacion de medidas de prevencion y control de riesgos asociados a
trabajo en alturas.

. e expide la presente certificacion a solicitud del interesado para fines pertinentes.
UoMElen e

NI 900.389.684.2
lei :

Cordialmente,

A )
N r L f Fal “c\
AUCE N2 U e i (&40
N

YAQUELINE PULGARIN TREJOS
Teléfono: 3216235552

Administradora en SST
AMBIENTE VIABLE SAS




COLOMBIA P )
[CVion 1) mrabaio

Bogota D.C., mayo 6 de 2026

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direccién de Movilidad v Formacién para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que CAMILO
ANDRES FIAGA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADAMIA nimero 11605526, registra la siguiente
informacion de capacitacidn laboral

MNOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EM ALTURAS REENTRENAMIENTO SECTORIAL 4272
OFERENTE DE CAPACITACION: TREBOL ALTURAS SAS

ENTREMADOR: ESPERANZA MOREMNO PEREZ

SEDE DONDE SE FORMO: TREBOL ALTURAS SAS.

EMPLEADOR: AMBIENTE VIAELE . I£ "
ASEGURADORA DE RIESGOS RALE} DEL AM}G
SECTOR ECONOMICO: CDNSTRLICCI['}N

FECHAS DE FORMACION: 02/05/2026 a 02/05/2026
INTENSIDAD HORARIA: & horas

La constancia de formacin vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamients debidamente habilitados para impartir
formacién para el frabajo.

Se expide la presente constancia el dia mayo 6 de 2026

Miris oo ol Trabag di Colombes

Tid dhsiiied @i a3l (571 5126368

Dursin cdiilar Linvisa 1201

DOificina Principal Camera 14 Mo 09-33 piscd 6, 7, 900 11, 12 y 13 Bogoti DC
5185268 Risipd 48 LHTEpoRdEnGa. Pio & Bogol DLC



L& vioa

Bogota D.C., mayo 6 de 2026

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direccion de Movilidad y Formacién para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que CAMILO
ANDRES FIAGA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 11605526, registra la siguiente
informacién de capacitacién laboral :

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS COORDINADOR 4272
OFERENTE DE CAPACITACION: TREBOL ALTURAS SAS

ENTRENADOR: ESPERANZA MORENO PEREZ

SEDE DONDE SE FORMO: TREBOL RAS SAS.

EMPLEADOR: AMBIENTE VIABLE SAS- -
ASEGURADORA DE RIESGOS u:{:m} DELRaba}Q
SECTOR ECONOMICO: CONSTRUCCION

FECHAS DE FORMACION: 24/04/2026 a 01/05/2026
INTENSIDAD HORARIA: 80 horas

La constancia de formacién vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacién para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia mayo 6 de 2026

Ministorio del Trabajo de Colomisia

Teldfonos en Bogotd (571) 5186368

Desde celular Linea 120

Oficina Principat Camera 14 No 99-33 pisca 6, 7, 10, 11, 12y 13 Bogoad OC
5186368 Recepcidn de comespondencia. Piso 6 Bogotd DC



TREBOL ALTURAS SAS
NIT 901696937-0

Licencia SST. No. 8698 10/07/2023
Aprobacion Ministerio de Trabajo 08SE20242200000000370206
Bureau Veritas Certification C025.00124. Acreditado ONAC 09-CPR-008
Avalado por la resolucion 4272 de 2021 del Ministerio de Trabajo

CERTIFICADO DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO
PARA TRABAJO EN ALTURAS
OTORGADO A:

CAMILO ANDRES FIAGA

IDENTIFICADO CON C.C. N° 11605526

CURSD Y APROBO EL PROGRAMA DE:

TRABAJO EN ALTURAS NIVEL GOORDINADOR
CON UNA INTENSIDAD HORARIA DE (80) HORAS

Curso realizado en Villavicencio del 24 abril 2026 al 01 mayo 2026, se expide en Villavicencio el 01 mayo 2026

EMPRESA. AMBENTE VIABLE S AS.
o REP. PAZ CALVACHE FRANKLIN ANTON
Im 9ilver b e Can NIT: 900389684-2

Ana Sivia Veldsquez Cruz ESPERANZA MOENO PEREZ - C ARL: SURA
REPRESENTANTE LEGAL RES No.16324 20/12/2017

La autenticidad de este documento se puede verificar llamando a la linea 3158001193
http:/iwww trebolalturas.com - treboltsa@gmail.com - Direccion:IKM 4 Via Acacias MZ 7 CA 19




TREBOL ALTURAS SAS
NIT 901696937-0

Licencia SST. No. 8698 10/07/2023
Aprobacian Ministerio de Trabajo 08SE20242200000000370206
Bureau Veritas Certification C025.00124. Acreditado ONAC 09-CPR-008
Avalado por la resolucion 4272 de 2021 del Ministerio de Trabajo

CERTIFICADO DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO
PARA TRABAJO EN ALTURAS
OTORGADO A:

CAMILO ANDRES FIAGA

IDENTIFICADO CON C.C. N° 11605526
CURSD Y APROBO EL PROGRAMA DE:

TRABAJO EN ALTURAS NIVEL REENTRENAMIENTO
CON UNA INTENSIDAD HORARIA DE (6) HORAS

EMPRESA: AMBIENTE VIABLE S.AS.
¢ Ug REP. PAZ CALVACHE FRANKLIN ANTONIO
e orlven Uebsges Cun NIT: 800389684-2
Ana Silvia Velasquez Cruz ESPERANZA MOKENO PEREZ - C ARL: SURA

REPRESENTANTE LEGAL RES No.16324 20/12/2017

La autenticidad de este documento se puede verificar llamando a la linea 3158001193
http:/www.trebolalturas.com - treboltsa@gmail.com - Direccién:IKM 4 Via Acacias MZ 7 CA 19




SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
ARL SURA S.A.

ARL |SUraA=
DATOS BASICOS TRABAJADOR DEPENDIENTE

Empresa AMBIENTE VIABLE SAS Documento N9003B9684 Contrato 094975502

Documento C11605526  Nombre CAMILO ANDRES FIAGA Fecha de nacimiento (04-06-1985 SexoM Tipo DEP

Cargo ADMIMISTRATI Salario 1750905 Fecha inicio cobertura 05-05-2026 AFP 003 - PORVENIR EPS 002-SALUD TOTAL

Vo S.A. ENTIDAD

PROMOTORA DE
SALUD

Teletrabajador NO Texto opcional para carné especial

Centro de trabajo

Cadigo - Nombre 0000000010 - OPERATIVOS Clase riesgo5 Porcentaje cotizacion 6.96%

Ciudad GIRARDOT Direccion CR 17 # 21 - 60 BR GAITAN ~ Teléfono 8354807 Teléfono 2 3002479637

Sucursal

Cédigo - Nombre 1 - SEDE UNICA Ciudad 2507 GIRARDOT Direccion CR 17 # 21 - 60 BARRIO Teléfono

JORGE ELIECER GAITAN
Fecha de process: 05-05-2026 10:22:15 Pagina 1 de 1



MEDICINA OCUPACIONAL CIMA VERTICAL Eg‘ g
SAS
CRA TT 33 A D8 SUR. Bamio Kennedy Central.

IPS Ocupacional Cundinamarca, Bogota DC. E -
Tebéfono 3838143 - 30154733561 - DO0_ER9_250-
3

Certificado de aptitud laboral

S00389684-2 - AMBIENTE VIABLE SAS

Pacients CAMILO ANDRES FIAGA Examen ELJL:.L.-'IRE:EMEDICG OCUPACIONAL DE INGRESD COM ENFASIS EM
Ge 11605526 Fecha 2 mayo 2026

Esdad A0 e S Masculing

Estade Cha Wniaih Lo Mivel g Esbudio Profasasnal | Pragrads

Do CRA11ANO TE - 126 Deipacin DFICIAL

Sy Economins COMESTRLICCITN EFE EALUD TOTAL

aFR PORVENIR AFL EURA

Servicios realizados Pruabas de laboratorio

»

9 EVALUACKIN MEDICO OCUPACIOMAL & CcoLESTEROL

@ VISIOMETRIA 4 TrRGUCERIDOS

l?il QOSTEOMUSCULAR | PRUEBA VESTIBULAR, FUERZA & cucema

MUSCULAR)

' AUDIOMETRIA
Concapto

Tipo de concapto Enfasiz

APTO SIN RESTRICCIOMES MEDICAS PARA EXAMEN MEDICO OCUPACIOMNAL DE INGRESD CON
TRABAJAR EN ALTURAS ENFASIS EN ALTURAS

Generacion: 2 mayo 2026

Observaciones y'o recomandaciones

1. CAPACITACION EN EJECUCIKIN SEGURA DE SUS TAREAS. 2. HABITOS DE ESTILO DE VIDA SALUDABLES. 3. AUTOCUIDADO.
4. HIGIENE POSTURAL (ERGOMOMIA). 5. PAUSAS ACTIVAS. 6. USAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP). 7.
CUIOADD, HIGIENE, PROTECCION AMBIENTAL Y RESPIRATORIA. 8. LAVADO DE MANOS FRECUENTE, DISTANCIAMIENTO

SOCIAL, AS] COMO PARA LAS ENFERMEDADES ENDEMICAS DE LA ZONA DOMDE LABORE 0. SE RECOMIENDA GAFAS DE
PROTECCION

(”.=---:'.“ii’J71"_ -

OSCAR JAVIER RUIZ NEGRETTE CAMILO ANDRES FLAGA
SALUD OGUPAGIONAL CC: 11606526
Piegisten 1786- 1990 y Lic. 2562 55T, Paceniz

" Fme suicrrd s cesde &l consen imssnic o sdo.




FORMULARIO UNICD DE AFILIACION ¥ REGISTRO DE NOVEDADES AL SGS55

SaludTotal..

No de Radicacion Foecha de Radscacsin
ETITTN 0)3(0{s {20125
L DATOS DEL TRAMITE L s iieek ir i qui s anenas al Iromadano ames de diligersiarlo) Pigina 1 de I
_tipe diz Bramie 2 Tipo alilscon A e -Cofiears Cabes i tarsika (5] [3.Feegiemen ‘mﬁm:?m
abkdo C| ac = =l
alsoznl] 0. okl & il ] . bw ool | BSusidee O] a8
po po L] o il p b
EPs) T
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porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S5.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBELIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

CAMILO ANDRES FIAGA, identificado{a) con cédula de cudadania 11.605.526. =e encuentra afiliadofa) al
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 7 de Mayo del 2026.

Conrdialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensidn, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Socladad Administradors de Fondos de Pensionss ¥ Cesantias 5.4 - ML 800, 144.331-3 Filial de AVA L
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Grupo Empresarial

GRUPO EMPRESARIAL CAPITAL
NIT 901.479.121-8

Hace constar que:

CAMILO ANDRES FIAGA

CC 11605526

Curso y aprobo la accion de formacion en:

FORMACION TEORICO PRACTICA EN CARPINTERIA
METALICA, MAMPOSTERIA, ESTUCO Y PINTURA CUBIERTA Y
CIELO RASO Y EN GENERAL EN TODO LO RELACIONADO
CON LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS Y DE
MANTENIMIENTO A INFRAESTRUCTURA.

Realizado en Bogota entre el 24 de abril al 09 de mayo de 2026,
con una intensidad horaria de 120 horas.

Se expide y se firma el 09 de mayo de 2026 en la ciudad de Bogota, Colombia.

PENA Firmado

digitalmente por

ALBARRACI pera ALBARRACIN
N MARIA MARIA ALEJANDRA

Fecha: 2026.05.09

"Albarracin

M Jt4
Gerente GE Capital

Cadigo verificacion: 9533-9569-2721

Verfique la autenticidad de su certificado en
www.gecapital.com.co/validar-certificado/
o en el WhatsApp 3246096426







SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE DOLOVEA

VIGILADO

000

Positiva Prevencién

POSITIVA | SUMQ..

COMPANIL

m educa

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

mediante registro RCO-0002 del Ministerio de Trabajo, que avala
el proceso de formacion acorde con la Resolucion No. 4927 de 2016

y en su nombre

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Certifica que

Camilo Andrés Fiaga

Identificado(a) con documento de identidad No CC11695526

Curso y aprobo satisfactoriamente el:

Realizado con una intensidad horaria de 50 horas
luego de cumplir con las actividades programadas y reunir los requisitos que exigen las

normas académicas se firma en Bogota, Colombia, el 7 de mayo de 2026
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Wferrcts
Carlos Ivan Heredia Ferreira

Vicepresidente de Promocién y Prevencion
Positiva Compahia de Segquros 5.A

@ comunica

Curso de Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)
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